CRITERIOS PARA EL EXAMEN EXTRAORDINARIO 2024-1
TALLER DE FORMACION PROFESIONAL 2

ASIGNATURA

. BREVE INTRODUCCION:
(OPCIONAL)

. CRITERIOS GENERALES
PARA DERECHO A
EXAMEN:

. DOCUMENTOS A
ENTREGAR:
(COMPROBANTE DE
INSCRIPCION,
IDENTIFICACION
OFICIAL, OTROS)

. TRABAJOS PREVIOS A
ENTREGAR:
(OPCIONAL)

. CRITERIOS DE
TRABAJOS PREVIOS A
ENTREGAR:
(OPCIONAL EN
RELACION CON EL
PUNTO ANTERIOR)

TALLER DE FORMACION PROFESIONAL 2

- Credencial UNAM o INE

- Comprobante de inscripcion

Trabajo escrito sobre revision teorica de las bibliografias

del programa ademas de investigacion de vacantes del

ambito de interés, horarios y grupos de quinto semestre.

El trabajo se desarrolla con base en la bibliografia del
programa de la materia ademas de la investigacion
solicitada, que aborde las siguientes tematicas:

1. Anadlisis de las habilidades, conocimientos y actitudes

Realizar un analisis de las competencias
profesionales (Castro, 2004) y las funciones
del psicélogo del Nuevo Plan Curricular de la
FES lztacala.

2. Realizar un estudio de mercado de dos ambitos de
interés (de tres instituciones diferentes).

Tendran que investigar 5 aspectos:

Instituciones donde pueden laborar.

Requisitos para ingresar

(Documentos,

Habilidades, Conocimientos,  Actitudes,
manejo de algun programa, pruebas, y

dominio de algun idioma).
Horario de Trabajo.



6. ESPECIFICAR LA FORMA
DE ENTREGAR LOS
TRABAJOS PREVIOS:
(OPCIONAL EN
RELACION CON EL
PUNTO ANTERIOR: POR
CORREO O EN FiSICO EL
DIA DEL EXAMEN)

e Sueldo aproximado.

e Prestaciones.

e En referencias colocar de donde se obtuvo
cada vacante.

3. Realiza un analisis de las vacantes que los dos
ambitos de interés del punto anterior con el articulo de
Garcia y Amador (2016).

4.

Explica cudl es la diferencia entre la moral y la

ética y su relacion con el ejercicio profesional del psicélogo.

a)

b)

Argumenta cudles fueron los hechos histéricos
que dieron lugar a prestar atencién a los aspectos
éticos en el ejercicio de las ciencias de la salud.

Explica cudl es la relacion de la bioética con la
psicologia.

Escribe y define los cuatro principios basicos de
la bioética que propuso el Informe Belmont
(1979).

Explica qué es el consentimiento informado y su
funcién.

Elaborar un cuadro sindptico que integre los
principales lineamientos éticos en la préactica
profesional de un psicologo.

5. Realizar un cuadro con los horarios de las materias
a registrar en quinto semestre con el o los grupos de la
practica basica y avanzada, teoria y metodologia, asi como
la materia optativa.

6. Enlistar y explicar las formas de titulacion en la FESI
UNAM e indicar y justificar la seleccionada para obtener el
titulo de licenciado en psicologia.

7. Referencias Bibliograficas en formato APA.

Entregar impreso antes de iniciar el examen.



7. CRITERIOS DE

EVALUACION DEL
EXAMEN
EXTRAORDINARIO A
PRESENTAR

. TEMAS Y REFERENCIAS
A CONSULTAR PARA
PREPARAR LA
PRESENTACION DEL
EXAMEN
EXTRAORDINARIO:

. SUGERENCIAS PARA LA
PRESENTACION DEL
EXAMEN
EXTRAORDINARIO:
(OPCIONAL)

10.0TROS ELEMENTOS

QUE SE CONSIDEREN
IMPORTANTES PARA
QUE EL ALUMNADO
PRESENTE EL
EXTRAORDINARIO

El trabajo entregado el dia del examen tendra un valor de
50 % de la calificacion final.

El cual debe de tener:

1. Datos completos en caratula (escudos, nombre del
extraordinario, del sustentante, del profesor
evaluador y fecha).

Todos los temas desarrollados.

Bibliografia completa.

Cuidar los ortografia y redaccion.

Formato: letra arial 12, espaciado 1.5, texto
justificado y paginas numeradas, referencias en
formato APA.

El examen tendra un valor de 50%.
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Llegar 15 minutos antes de la hora con la documentacion
solicitada y el trabajo impreso a entregar.



